Auszug aus dem Protokoll

der Schulpflege Seegrdaben

vom 17. Mai 2021

161 31.13.00 Personaleinsatz
Auswahlprozess neue Mitarbeitende, ohne Lehrpersonen

Ausgangslage

Auf der Schulpflegesitzung vom Marz 2021 wurde das Vorgehen bei der Suche nach neuen
Lehrpersonen neu geregelt. Nun soll auch fir alle anderen Mitarbeitenden an der Schule
eine klare Vorgehensweise bei der Personalauswahl definiert werden. Bei einigen Positio-
nen herrschte in der Vergangenheit immer wieder Unklarheit dariiber, wer wofiir im Rahmen
der Personalauswahl verantwortlich ist. Dies soll nun geklart und entsprechend ins Funktio-
nendiagramm aufgenommen werden.

Auszubildende Hausdienst
Besonderheit: ebenfalls angestellt von der Gemeinde

e Text des Stelleninserats: Gemeindeschreiber

e Involviert in den Auswahlprozess: Gemeindeschreiber, Ressort Liegenschaften,
Hauswart (zustandig fur die Durchfihrung der Schnuppertage, konsultativ)

e Rolle der Schulpflege: sie wird informiert.

Fahrdienst

e Text des Stelleninserats: Ressort Schulerbelange, Schulleitung und Schulverwaltung
e Involviert in den Auswahlprozess: Schulleitung, Ressort Schilerbelange
e Rolle der Schulpflege: kdnnen die Bewerbungen einsehen. Antrag und Beschluss

Hauswart

Der Hauswart wird von der Gemeinde angestellt. In der Vergangenheit gab es bereits den
Fall, dass der Hauswart auch Aufgaben von der Gemeinde Ubernommen hat wie z.B. die
Reinigung der See-Badi.

e Text des Stelleninserats: Gemeindeschreiber

e Involviert in den Auswahlprozess: Gemeindeschreiber, Ressort Liegenschaften,

Ressort Personal, Schulleitung (konsultativ)

¢ Rolle der Schulpflege: Da die Anstellung Uber die Gemeinde lauft, gibt es keinen An-
trag an die Schulpflege: sie wird informiert.

Klassenassistenz

e Text des Stelleninserats: Schulleitung und Schulverwaltung
e Involviert in den Auswahlprozess: Schulleitung, Ressort Personal
¢ Rolle der Schulpflege: Antrag und Beschluss

Schulverwaltung
Die Leiterin/der Leiter der Schulverwaltung wird von der Gemeinde angestellt.

e Text des Stelleninserats: Gemeindeschreiber

e Involviert in den Auswahlprozess: Gemeindeschreiber, Schulpflegeprasident, Ress-
ort Personal, Schulleitung (konsultativ)

e Rolle der Schulpflege: Da die Anstellung Uber die Gemeinde lauft, gibt es keinen An-
trag an die Schulpflege; sie wird informiert und ggf. konsultiert.



Auszug aus dem Protokoll der Primarschulpflege Seegraben vom 17. Mai 2021

Tagesstrukturen, Leitung

e Text des Stelleninserats: Schulleitung und Schulverwaltung
e Involviert in den Auswahlprozess: Schulleitung, Ressort Tagesstrukturen, Ressort
Personal und Présidium

e Rolle der Schulpflege: alle kénnen die Bewerbungen einsehen. Antrag und Be-
schluss

Tagesstrukturen, Assistenz

e Text des Stelleninserats: Schulverwaltung
e Involviert in den Auswahlprozess: Leitung Tagesstrukturen, Ressort Tagesstrukturen
e Rolle der Schulpflege: kénnen die Bewerbungen einsehen, Beschluss notwendig

Zivildienstleistende:

e Text des Stelleninserats: Ressort Personal, Schulverwaltung
e Involviert in den Auswahlprozess: Schulleitung, Ressort Personal, Schulprasidium
e Rolle der Schulpflege: kénnen die Bewerbungen einsehen; Antrag und Beschluss

Namens der Schulpflege
Der Prasident Die Leiterin Schulverwaltung
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